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	Van
	Bestuur GroenLinks Haarlem

	Aan
	ALV

	Betreft
	Mandaat ledenvergadering aan bestuur voor instellen functioneringscommissie

	Datum
	23 november 2016


In het nieuwe Huishoudelijk reglement van GroenLinks (art. 29) is vastgelegd dat onze afdeling een functioneringscommissie voor raadsleden en wethouders moet installeren. 
De functioneringscommissie voert ten minste jaarlijks een gesprek met alle vertegenwoordigers en de wethouder(s), volgt het functioneren van deze vertegenwoordigers en ambtsdrager(s) en doet indien nodig voorstellen voor verbetering. De functioneringscommissie rapporteert aan de ledenvergadering.
De functioneringscommissie bestaat uit ten minste één bestuurslid en twee leden buiten het bestuur. Daartoe zoeken wij binnen het ledenbestand personen met affiniteit, ervaring en deskundigheid op het gebied van personeelsmanagement en/of raadswerk. 
Zolang de functioneringscommissie nog niet in functie is, handhaven we het huidige personeelsbeleid waarbij de bestuursvoorzitter én de fractievoorzitter gesprekken voeren met de raadsleden en de wethouder. Wij willen de functioneringscommissie uiterlijk tijdens de eerste ALV in 2017 installeren.
De functioneringscommissie van drie leden heeft een semipermanent karakter en de leden nemen zitting voor een raadsperiode, d.w.z. voor vier jaar. In het jaar voorafgaand aan de gemeenteraadsverkiezingen fungeert de functioneringscommissie ook als kandidatencommissie waarbij de commissie zich ad hoc aanvult met twee tot drie leden voor werving en selectie van de kandidaten. In die periode vervult de functioneringscommissie de taken van de kandidatencommissie. 

Het bestuur van GroenLinks Haarlem vraagt de Algemene Ledenvergadering om mandaat om de functioneringscommissie samen te stellen en een opdracht te formuleren op welke wijze de commissie haar taak uitvoert en wat ze rapporteert aan de Algemene Ledenvergadering.


